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Procedimento de mobilidade intercarreiras para técnico superior — drea de recursos
humanos

ATA NUMERO UM
----- Aos trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés, no Conservatdrio — Escola
Profissional das Artes da Madeira, Eng.® Luiz Peter Clode (adiante designado por Conservatorio), da
Secretaria Regional de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, sito a Avenida Luis de Camdes, nimero um,
reuniu o juri constituido pelo Presidente: Ana Patricia Correia Brazédo de Castro - Diretora de Gestéo
de Recursos, Vogais efetivos: Catarina Ramos Gomes — Chefe de Divisdo de Recursos Humanos e
Fernando Agrela Campos — Técnico Superior da area de recursos humanos, para o procedimento de
mobilidade na categoria para técnico superior, em que o aviso sera publicado na BEP-RAM bem
como na pagina oficial do Conservatério, em conformidade com as disposigdes legais em vigor, a
fim de proceder a defini¢io do método de selecdio a utilizar e respetivos critérios de avaliagdo e
exclusdo, assim como do sistema de classificagéo final e respetiva formula classificativa, para efeitos
de elaboragdo do respetivo aviso.
--------- Aberta a reunifio e discutidos o critério de sele¢do o juri determinou que: ---
--------- O procedimento devera ser aberto para candidatos com rela¢io juridica de emprego
publico, nomeadamente, contrato de trabalho por tempo indeterminado e com as habilitactes
previstas na alinea ¢) do nimero um do artigo oitenta e seis da Lei de Trabalhadores em
Funcdes Publicas (adiante designada por LTFP). -
———————— Mais, determinou que o método de sele¢io a utilizar sera a entrevista profissional de
seleciio, nos seguintes termos:
Entrevista Profissional de Selegéo (EPS): A entrevista profissional de selegfo visa avaliar, de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a
interag@o estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicag¢@o e de relacionamento interpessoal. Os fatores a avaliar na entrevista
profissional de selegéo serdo os seguintes:
Conhecimentos gerais (15%) — Apreciar os conhecimentos gerais da administragio publica; ----------
Conhecimentos especificos (35%) — Apreciar os conhecimentos especificos nomeadamente a nivel
dos recursos humanos, a saber, progressdes pessoal docente e ndo docente; sistemas de avaliagdo
docente e ndo docente, vencimentos; recrutamento, kelio, entre outros assuntos da area dos recursos
humanos.; o s
Motivagdo (20%): Apreciar o interesse pelo servigo publico e as razdes da candidatura; ---------------
Argumentag@o (10%): Apreciar a organizagéo do pensamento, manifestada através da capacidade de
expressdo oral, em ambiente de relacionamento interpessoal; ------ e
Trabalho de Equipa e Cooperagéo (20%): Apreciar a capacidade de trabalho em equipa. -----=-=------
-------- Cada um dos fatores indicados para a entrevista profissional de selecfo sera classificado de
acordo com os seguintes niveis: Elevado: vinte valores; Bom: dezasseis valores; Suficiente: doze
valores; Reduzido: oito valores; Insuficiente: quatro valores, sendo a valoragio de cada parAmetro
resultante de votagdo nominal e por maioria e o resultado obtido através da média aritmética
ponderada das classificagbes dos fatores a avaliar, de acordo com o documento em anexo que faz
parte integrante da presente ata. ------=--=-======mmeunux =
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-------- Ordenagdo final (OF): a ordenagfo final dos candidatos que completem o procedimento
resultara da nota de avaliago final da entrevista profissional de sele¢fo. --- -
A falta de comparéncia dos candidatos ao método de selegfio equivale & desisténcia do concurso. ----
-------- Os candidatos admitidos serdo convocados através de notificagdo, por correio eletrénico, onde
constara a data, horario e local de realizagéo do método de selegéo, de acordo com o previsto no artigo
dez da Portaria cento e vinte e cinco trago A barra dois mil e dezanove de trinta de abril com as
alteragdes introduzidas pela Portaria nimero doze traco A barra dois mil e vinte e um de onze de
JANEITO. === mm e e
-------- Publicitagfo da lista unitéria de ordenagéo final dos candidatos: a lista unitdria de ordenagéo
final dos candidatos ap6s homologagdo sera afixada no Conservatério — Escola Profissional das Artes
da Madeira Eng.® Luiz Peter Clode, avenida Luis de Camdes ntimero um.
Motivos de exclusio: Sdo motivos e exclusdo do presente procedimento:
a) Nao possuir relagéo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado
b) N&o possuir as habilitagdes literrias previstas na alinea c¢) do nimero um do artigo oitenta e
seis da LTFP
c) A ndo comparéncia dos candidatos ao método de selegfo que exijam a sua presenga-----------
d) A obtenciio de uma valoragfo inferior a nove virgula cinco valores no método de selegdio
aplicado. ----
Critérios de desempate:
Em caso de igualdade de valoragdo entre os candidatos, os critérios de preferéncia a adotar serfio os
previstos no nimero dois do artigo vinte e trés da Portaria nimero novecentos e dez barra dois mil e
dois de sete de dezembro que regulamenta a tramitagfio do procedimento concursal para recrutamento
no dmbito dos drgdos e servicos da administracdo regional auténoma da Madeira. Persistindo as
situagdes de empate aplicar-se-4 o critério de experiéncia, preferindo-se o candidato com mais tempo
de servigo na fung&o piblica.
E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio da qual para constar se lavrou a presente ata
que, depois de lida e aprovada, vai assinada pelos membros do Jiiri.

A Presidente

e (Patriciafﬁrazﬁo de Castro)
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