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Procedimento de mobilidade na categoria para 1 vaga de Técnico Superior

ATA NUMERO UM
Aos doze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, no Conservatorio
— Escola das Artes da Madeira, Eng.® Luiz Peter Clode (adiante designado por Conservatério), da
Secretaria Regional de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, sito @ Avenida Luis de Camdes, numero um,
reuniu o juri constituido pela Presidente: Odilia Correia de Sousa — Diretora de Servigos da Diregéo
Financeira e Vogais efetivos Lénia Carina Castro Serrdo — Chefe de Divisdo de Investimentos e
Projetos Europeus e Maria Clementina Basilio de Freitas Castro — Técnica Superior dos Servigos de
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial, para o procedimento de mobilidade na categoria de Técnico

Superior, em que o aviso sera publicado na BEP-RAM bem como na pagina oficial do Conservatorio,
em conformidade com as disposi¢des legais em vigor, a fim de proceder a definicdo do método de
selecdo a utilizar e respetivos critérios de avaliagdo e exclusdo, assim como do sistema de
classificag@o final e respetiva formula classificativa, para efeitos de elaborag@o do respetivo aviso.--
Aberta a reunifo e discutidos o critério de selegdo o juri determinou que:
O procedimento devera ser aberto para candidatos com relacio juridica de emprego publico,
nomeadamente, contrato de trabalho por tempo indeterminado inseridos na categoria de
Técnico Superior, com experiéncia profissional em elaborar e submeter candidaturas a apoios
financeiros, em conformidade com as normas comunitarias, nacionais e regionais aplicaveis,
bem como com as orienta¢oes definidas para a sua gestao; formalizar pedidos de reembolso e
de pagamento de saldo, assegurando a realizacio das respetivas verificacdes administrativas;
acompanhar as auditorias promovidas pelo sistema regional e nacional de controlo, prestando
toda a informacio e documentacio de suporte necessaria a sua adequada concretizacio.--------
Condic¢oes preferenciais: O Técnico Superior devera ter conhecimentos da area/fungdes de gestao
de fundos europeus e Licenciatura.

Mais, determinou que o método de selegio a utilizar sera a entrevista profissional de sele¢do, nos
seguintes termos:
Entrevista Profissional de Selegéo (EPS): A entrevista profissional de sele¢do visa avaliar, de forma
objetiva e sistemadtica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a
interag¢do estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicag¢do e de relacionamento interpessoal. Os fatores a avaliar na entrevista
profissional de sele¢do serdo os seguintes:
Conhecimentos gerais (15%) — Apreciar os conhecimentos gerais da administragdo publica; ----------
Conhecimentos especificos (35%) — Apreciar os conhecimentos especificos nomeadamente: ---------

e Elaboragdo de mapas comparativos;

e Tratamento de dados e apuramento de execugdes fisicas e financeiras;
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e Apoio na gestdo de projetos de financiamento externo (FSE+, entre outros); -

e Acompanhamento das auditorias;

e Preparacgdo de atividades no ambito do Programa Erasmus+;

e Apoio na articulagdo com parceiros europeus;

e OQutras tarefas: Exercer as demais fungdes que dentro da sua éarea funcional, lhe sejam
superiormente atribuidas.
Motivagdo (20%): Apreciar o interesse pelo servigo publico e as razdes da candidatura; ----=-=--------

Argumentagdo (10%): Apreciar a organizagdo do pensamento, manifestada através da capacidade de
expressdo oral, em ambiente de relacionamento interpessoal;
Trabalho de Equipa e Cooperagdo (20%): Apreciar a capacidade de trabalho em equipa. --------------
Cada um dos fatores indicados para a entrevista profissional de selecdo sera classificado de acordo
com os seguintes niveis: Elevado: vinte valores; Bom: dezasseis valores; Suficiente: doze valores;
Reduzido: oito valores; Insuficiente: quatro valores, sendo a valoragdo de cada parametro resultante
de votagdo nominal e por maioria e o resultado obtido através da média aritmética ponderada das
classificagdes dos fatores a avaliar, de acordo com o documento em anexo que faz parte integrante da
presente ata.

Ordenago final (OF): a ordenagio final dos candidatos que completem o procedimento resultard da
nota de avaliaggo final da entrevista profissional de seleg@o.
A falta de comparéncia dos candidatos ao método de selegdo equivale a desisténcia do concurso. ----
Os candidatos admitidos serdo convocados através de notificagdo, por correio eletrénico, onde
constard a data, horario e local de realizagdo do método de selegéo.
Publicitagdo da lista unitaria de ordenag&o final dos candidatos: a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos apds homologagdo sera afixada no Conservatdrio — Escola das Artes da Madeira Eng.°
Luiz Peter Clode, avenida Luis de Cam&es numero um. -—--

Motivos de exclusio: Sdo motivos e exclus@o do presente procedimento: -----
a) N&o possuir relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

b) Nao possuir a categoria de Técnico Superior;

¢) A ndo comparéncia dos candidatos ao método de selegdo que exijam a sua presenca; ---------

d) A obtengdo de uma valoragdo inferior a nove virgula cinco valores no método de selegdo
aplicado;

e) Nao entregar a documentag#o solicitada pelo Juri, via correio eletrénico nomeadamente: -----
a. Formularios de candidatura;

b. Curriculo detalhado, datado e assinado;

c. Declaragdo do servigo onde se encontra vinculada com os seguintes dados: ------------

i. Tempo de servigo na fungdo publica;

ii. Designag¢#o da careira/categoria atual;

iii. Tempo de servigo na careira/categoria atual;
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iv. Avaliagdo de desempenho — SIADAP; ----
v. Descri¢do pormenorizada das fun¢des que desempenha e qual o servigo; ------

vi. Posi¢do e nivel remuneratério atual. -
Critérios de desempate:
Em caso de igualdade de valorag@o entre os candidatos, os critérios de preferéncia a adotar serdio os
previstos no nimero dois do artigo vinte e trés da Portaria nimero quatrocentos e sete barra dois mil
e vinte e trés de dezasseis de junho. Persistindo as situagdes de empate aplicar-se-a o critério das

condigdes preferenciais, acima identificadas e persistindo o candidato com mais tempo de servigo na
carreira/categoria de Técnico Superior. ---

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual para constar se lavrou a presente ata
que, depois de lida e aprovada, vai assinada pelos membros do Juri.
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